
OIARTZUNGO UDALA

2017ko urriaren 10eko Tokiko Gobernu Batza rraren
Ebazpena, aurtengo Enplegu Publikorako Eskain tza
alda tzen duena.

Udal honen Tokiko Gobernu Batza rrak 2017/10/10eko bere
batza rraldian ondorengo erabakia hartu du, besteak beste:

Lehena.    2017. urterako onarturiko Enplegu Publikorako
Eskain tza alda tzea, eranskineko lanpostua gehiturik.

ERANSKINA

— Administraziobereziko Eskala.
Zerbi tzu Berezietako azpi-eskala.
Mota: Ofizioetako Langileria.
Deitura: Eginkizun Ani tze tarako Ofiziala / Igel tse roa.
Sailkapen Taldea: C.
Azpitaldea: C2.
Postuaren Maila Osagarria: 11a.
Hizkun tza eskakizuna: 2a derrigorrezkoa.
Gida-baimena: B motakoa.
Lanpostu kopurua: 1.
Txanda: Askea.
Aukeraketa-sistema: Lehiaketa-Oposizioa.
Bigarrena.    Erabaki hau Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN

argitara tzea.
Erabaki hau behin betikoa da, eta buru eman dio adminis-

trazioko bideari. Beraz, erabakia Gipuzkoako ALDIZKARI OFIZIALEAN
argitaratu eta hurrengo egunetik aurrera hilabete joan baino
lehen, berrazter tzeko errekur tsoa aurkez daiteke Tokiko
Gobernu Batza rrari; edo, bestela, zuzenean aurkaratu, Adminis -
trazioarekiko Auzietako Donostiako Epaitegian, bi hilabete baino
lehen. Dena dela, egoki iri tzi tako beste edozein errekur tso jar
daiteke.

Oiar tzu n, 2017ko abenduaren 15a.—Alkatea. (8670)

AYUNTAMIENTO DE OIARTZUN

Resolución de la Junta de Gobierno Local de 14 de
octubre de 2008, por la que modifica la Oferta de
Empleo Público del mismo año.

La Junta de Gobierno de este Ayuntamiento en sesión cele-
brada el 10/10/2017 de los corrientes, ha adoptado, entre
otras, la siguiente resolución:

Primero.    Modificar la Oferta de Empleo Público aprobada
para el año 2017 incorporando a la misma la plaza que figura
en el anexo.

ANEXO

— Escala Administración Especial.
Subescala Servicios Especiales.
Clase: Personal de Oficios.
Denominación: Oficial de Cometidos Múltiples / Albañilería.
Grupo de clasificación: C.
Subgrupo: C2.
Nivel para el Complemento de Destino: 11.
Perfil lingüístico: 2, preceptivo.
Permiso de conducción: Clase B.
Número de plazas: 1.
Turno: Libre.
Sistema de selección: Concurso-Oposición.
Segundo. Publicar esta resolución en el BOLETIN OFICIAL de

Gipuzkoa.
Este acuerdo es definitivo y pone fin a la vía administrativa

pudiendo, a partir del día siguiente a su publicación en el
BOLETIN OFICIAL de Gipuzkoa, interponerse contra el mismo
recurso de reposición ante la Junta de Gobierno Local en el
plazo de un mes, o impugnarse directamente, en el plazo de 2
meses ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo de San
Sebastián. Todo ello sin perjuicio de la interposición de cual-
quier otro recurso que se estime conveniente.

Oiar tzun, a 15 de diciembre de 2017.—El alcalde. (8670)
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247 Viernes, a 29 de diciembre de 20172017ko abenduaren 29a, ostirala
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